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Mission Locale
Louviers Val de Beuil Andelie

Convention 2024
Mission Locale Louviers — Val de Reuil - Andelle
Communauté de Communes Roumois - Seine

Convention

Entre les soussignés :

La Mission Locale Louviers-Val de Reuil-Andelle
Située au 4, rue Septentrion — 27100 Val de Reuil
Représentée par sa Présidente, Janick LEGER
D’une part,

Et

La Communauté de Communes ROUMOIS -SEINE

Située au 666, rue Adolphe Coquelin BP3 — 27310 BOURG ACHARD
Représentée par son Président, Monsieur Sylvain BONENFANT
D’autre part

Préambule :
Par délibération du conseil communautaire, la Communauté de Communes ROUMOIS - SEINE,
participant au fonctionnement de I’association, est représentée au sein du Conseil d’Administration de

la Mission Locale.
11 est convenu ce qui suit :

Objet de la convention :
La présente convention a pour objet d’organiser la mise en ceuvre concréte et opérationnelle des
objectifs définis.

Objectifs :

La mission générale des Missions Locales est contractualisée dans un protocole d’accord signé en
avril 2000 entre I’Etat, I’Association des Régions de France et le Conseil National des missions
locales.

Cette mission a une double fonction :

Construire et accompagner des parcours d’insertion des jeunes
Développer le partenariat local au service des jeunes en difficulté d’insertion
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L’objectif est de permettre & chaque jeune de bénéficier d’un parcours cohérent de formation et
d’insertion. II est aussi de garantir 4 tous un égal accés aux droits sociaux et 4 ’emploi en faisant
reculer les pratiques discriminatoires et en veillant & 1’égalité des chances entre les hommes et les
femmes.

* Cette mission est basée sur une intervention globale :
Au service des jeunes et au service du développement local
® Nous offrons a chaque jeune de moins de 26 ans sorti du systéme scolaire :
= Un accueil, une écoute, une information de proximité

- Un accompagnement individualisé pour la construction de son parcours d’insertion sociale et
professionnelle

= Un soutien dans ses recherches d’emploi et dans ses démarches d’accés a la formation, a la
santé, au logement, aux droits, a la citoyenneté

- Une aide & la résolution de ses problémes administratifs (documents administratifs,
ressources...)

- Un accompagnement dans le cadre de la Garantie Jeunes.
e Sur le territoire, nous avons 4 :
- Mobiliser I'ensemble des acteurs de I'insertion
- Elaborer et mettre en ceuvre, avec les jeunes, des réponses adaptées aux demandes

- Informer les élus afin de leur permettre de prendre des décisions et mettre en place des outils

Modalités d’organisation :
Nous interviendrons sur la Communauté de Communes ROUMOIS - SEINE :

* Dans le cadre de permanences a raison de :

% Mairie de Thuit de I'Oison - mercredi matin / tous les 15 jours

% Mairie d’Amfreville-Saint-Amand - Mercredi matin / tous les 15 jours
dans des locaux mis & disposition par la Mairie. Un conseiller est présent pour accueillir, informer,
orienter et mettre en place les accompagnements individualisés.

* Dans le cadre de travail en groupe autour des thémes de ’emploi, de la formation / orientation et de
I’accompagnement social.

* Dans un cadre transversal, en mobilisant I’ensemble des partenaires afin de construire avec eux des
actions complémentaires ou innovantes dans le but d’impulser du développement local.
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* Nous informerons réguliérement la Communauté de Communes de 1’ensemble de nos activités.
Par ailleurs, & la demande de l'une ou l'autre partie, la Communauté de Communes et la Mission

Locale pourront se rencontrer afin de mettre en ceuvre les ajustements nécessaires a l'action de tous.

Disposition financiére :
La Communauté de Communes alloue & I’association une subvention de fonctionnement d’un montant
de 5 933.00 € pour I’année 2024.

Validité :
Cette présente convention est applicable du 1°7 janvier 2024 au 31 décembre 2024.

Fait a Val de Reuil, en deux exemplaires

La Présidente de la Mission Locale Le Président de la Communauté de Communes
Janick LEGER Sylvain BONENFANT

E SOCIAL)

MISSION LOC ﬁ ,

27102 VAL DE REUIL CEDEX
Tel - 02.32.59.76.80

Fax:02.32.59.76.87
Siret : 390 755 924 00045



